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СУТНІСТЬ ТА СТРУКТУРА САМООСВІТНЬОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 
ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ

У статті схарактеризовано сутність та визначено структурно-компонентний склад самоосвітньої ком-
петентності здобувачів вищої освіти. Обґрунтовано необхідність формування самоосвітньої компетентності 
у студентів закладів вищої освіти. Здійснено категоріально-дефініційний аналіз феномена «самоосвітня компе-
тентність здобувачів вищої освіти», проаналізовано та потрактовано поняття «самоосвіта», «компетент-
ність», «самоосвітня компетентність». Подано розуміння дефініції «самоосвітня компетентність здобувачів 
вищої освіти», установлено її компонентний склад. Поділяючи погляди І. Мосі самоосвітню компетентність 
здобувачів вищої освіти визначено як інтегровану якість особистості, сукупність пізнавальних мотивів та намі-
рів, ефективних самоосвітніх знань та умінь, досвіду самоосвітньої роботи, цінностей, що формують готов-
ність і здатність особистості до ефективної самоосвітньої діяльності. У структурі досліджуваного конструк-
та виокремлено такі складові частини (компоненти), як мотиваційно-ціннісний, організаційно-процесуальний, 
рефлексивний. Визначено відповідні критерії (особистісний, діяльнісний та рефлексивний) та показники сформо-
ваності самоосвітньої компетентності здобувачів вищої освіти.

Для забезпечення вірогідності положень та висновків, досягнення мети використано теоретичні методи 
дослідження, такі як вивчення, аналіз, синтез, порівняння, узагальнення інформації з публікацій в електронній 
базі даних Google Scholar та ін., нормативної бази вищої освіти України. 

Наукова новизна і теоретичне значення дослідження полягає в тому, що у процесі дослідження уточнено 
й конкретизовано структуру та зміст самоосвітньої компетентності здобувачів вищої освіти, визначено кри-
терії та показники її сформованості.
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THE ESSENCE AND STRUCTURE OF SELF-EDUCATIONAL COMPETENCE  
OF HIGHER EDUCATION APPLICANTS

The article characterizes the essence and defines the structural and component composition of self-educational 
competence of higher education students. The necessity of forming self-educational competence in students of higher 
education institutions is substantiated. The categorical and definitional analysis of the phenomenon of «self-educational 
competence of higher education students» is carried out, the concepts of «self-education», «competence», «self-educational 
competence» are analyzed and interpreted. The understanding of the definition of «self-educational competence of higher 
education students» is presented, its component composition is established. Sharing the views of I. Mosi, the self-
educational competence of higher education applicants is defined as an integrated quality of personality, a set of cognitive 
motives and intentions, effective self-educational knowledge and skills, experience of self-educational work, values that 
form the readiness and ability of a person to effective self-educational activity. In the structure of the studied construct, 
the following components are distinguished: motivational and value, organizational and procedural, and reflective. The 
relevant criteria (personal, activity and reflexive) and indicators of the formation of self-educational competence of higher 
education students are determined.

To ensure the reliability of the provisions and conclusions, to achieve the goal, theoretical research methods were used, 
such as study, analysis, synthesis, comparison, generalization of information from publications in the electronic database 
Google Scholar and others, the regulatory framework of higher education in Ukraine. 

The scientific novelty and theoretical significance of the study lies in the fact that in the course of the research 
the structure and content of self-educational competence of higher education students were clarified and specified, 
the criteria and indicators of its formation were determined.

Key words: self-education, competence, self-educational competence, higher education applicants.

Актуальність проблеми. Входження в єди-
ний світовий освітній та інформаційний про-
стір, що супроводжується істотними якісними 
змінами в теорії та практиці освітнього про-
цесу в умовах закладу вищої освіти, спонукає 
вітчизняну систему вищої освіти до оновлення. 
Впродовж останніх десятиліть освіта в Україні 
поступово переорієнтовується на компетент-
нісний підхід. Його застосування створює пере-
думови для більшого та гнучкого наближення 
результатів освіти до потреб та вимог ринку 
праці, подальшого розвитку освітніх техноло-
гій та системи освіти в цілому. 

Безперечно, що сучасна освіта не буде якіс-
ною без цілеспрямованості, самоорганізації, 
адекватної самооцінки, особистої відповідаль-
ності здобувачів освіти. Тому сьогодні досить 
актуальним є питання підготовки майбутнього 
фахівця до самоосвіти, а впровадження ком-
петентнісного підходу в систему професійної 
освіти спонукає вчених до наукових пошуків 
з питань самоосвітньої компетентності. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Прагнення України та світової спільноти під-
вищити якість освіти веде до зміни державних 
підходів та зростання наукових розвідок щодо 
формування компетентностей у здобувачів 
вищої освіти. 

На розв'язання питань оновлення змісту 
освіти та навчальних технологій, узгодження 
їх із сучасними потребами, орієнтування на 
компетентнісний підхід та підвищення якості 

освіти спрямованні такі державні документи 
як Закони України «Про освіту», «Про вищу 
освіту», Державна національна програма 
«Освіта», Концепція розвитку громадянської 
освіти в Україні та ін.

Зокрема, питання компетентності розкрито 
у працях і закордонних, і вітчизняних дослідни-
ків. Серед них – Н. Бібік, С. Бондар, П. Гусак, 
О. Овчарук, О. Пометун, О. Савченко, І. Сидо-
рук, Ф. Вейнерт, Ж. Делор, Дж. Карсон, Р. Кеган, 
Дж. Консант, Дж. Куллахан, У. Мозер, Т. Оатс, 
Ж. Перре, Дж. Равен, Д. Райхен, Л. Салганік, 
Г. Халлаш та ін.

Аналіз наукових праць зазначених вище вче-
них дав змогу встановити, що у процесі підго-
товки сучасного фахівця будь-якої галузі постає 
потреба у формуванні його самоосвітньої ком-
петентності, позаяк у глобальному та дуже 
змінному світі молода людина має самостійно 
і швидко адаптуватися в інформаційному про-
сторі, легко пристосовуватися до соціального, 
культурного та природного середовищ, орієн-
туватися на освіту впродовж життя тощо. 

Водночас варто зазначити, що переважна 
більшість досліджень з питань формування 
самоосвітньої компетентності особистості сто-
суються саме педагогічної сфери: професійно 
орієнтований контекст формування самоос-
вітньої компетентності майбутнього викла-
дача в умовах магістратури (В. Бобрицька); 
педагогічні умови формування самоосвітньої 
компетентності майбутніх учителів трудового 
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навчання та технологій (М. Бурик); формування 
самоосвітньої компетентності майбутніх фахів-
ців у сучасному освітньому просторі (Н. Вовк); 
самоосвітня компетентність як невіддільна 
складова частина професійної компетентності 
майбутнього учителя (Ю. Демченко); форму-
вання самоосвітньої компетентності особис-
тості у педагогічній теорії (Н. Довмантович); 
формування самоосвітньої компетентності май-
бутніх вихователів закладів дошкільної освіти 
(Т. Потапчук, Н. Кравець); самоосвітня компе-
тентність як результат свідомого підвищення 
кваліфікації викладача вищої школи (О. Резван 
та О. Кір’янова); сутність та структура само-
освітньої компетентності майбутніх учителів 
предметів гуманітарного циклу (С. Рой); само-
освітня компетентність як складник профе-
сійної компетентності майбутніх економістів 
(Н. Самарук); самоосвітня компетентність май-
бутнього вчителя трудового навчання та техно-
логій (В. Цісарук) та ін.

Мета дослідження – схарактеризувати сут-
ність та визначити структурно-компонентний 
склад самоосвітньої компетентності здобувачів 
вищої освіти. 

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Сучасний ринок праці потребує компетентних, 
самоорганізованих фахівців, які працюють над 
самовдосконаленням як в професійному, так 
і в особистісному плані, а виховання й освіта 
особистості мають забезпечити здатність 
і готовність майбутньому фахівцю залишатися 
конкурентоспроможним на ринку праці. 

Держава та суспільство прагнуть надати осо-
бистості нові можливості для розвитку і само-
реалізації. Водночас посилюється відповідаль-
ність самого громадянина за реалізацію цих 
можливостей, за власне життя, за свій внесок 
у забезпечення ефективності та гармонійності 
життєдіяльності суспільства, конструктивного 
характеру перетворень, які у ньому відбува-
ються. Зазначене вище актуалізує самоосвітню 
компетентність. 

Розкриття суті поняття «самоосвітня ком-
петентність» вимагає розгляду змісту поняття 
«самоосвіта». Насамперед варто зазначити 
існування цілої низки тлумачень цього поняття 
науковцями. Зокрема, О. Герасимова трак-
тує самоосвіту як «цілеспрямовану система-
тичну пізнавальну діяльність, керовану самим 
суб’єктом, що слугує задля вдосконалення 

його базової освіти; вона є безперервним про-
довженням загальної та професійної освіти, 
завдяки чому актуалізуються й розширюються 
знання, заповнюються прогалини в духовному 
розвитку людини» (Герасимова, 2014). Вод-
ночас дослідниця вказує на те, що самоосвіта 
є складовою частиною самовиховання, само-
вдосконалення та саморозвитку особистості 
(Герасимова, 2014). 

Н. Бухлова розглядає самоосвітню діяль-
ність як сукупність декількох понять та звертає 
увагу на самооцінку, самооблік, самовизна-
чення, самоорганізацію, самореалізацюя, само-
критичність, самоконтроль, саморозвиток (Бух-
лова, 2008). 

В. Оконь розширює це поняття безпосеред-
нім ставленням особистості до самоосвіти: 
«самоосвіта – це такий вид навчання, коли 
визначення цілей, змісту, умов та засобів зале-
жать від самого суб’єкта» (Оконь, 1978). 

Водночас інші науковці (Касіянц, 2013; Осо-
бливості формування компетентностей викла-
дачів через їх самоосвіту, 2018) вказують на те, 
що самоосвіта є засобом самопізнання та само-
вдосконалення, і, загалом, джерелом розвитку 
процесів. І. Мося зазначає, що саме самоосвіта 
є основою професійної підготовки майбутніх 
фахівців (Мося, 2013). 

В Українському педагогічному словнику 
за редакцією С. Гончаренка зазначено, що 
«самоосвіта – освіта, яка набувається в про-
цесі самостійної роботи без проходження сис-
тематичного курсу навчання в стаціонарному 
навчальному закладі. Самоосвіта є невідділь-
ною частиною систематичного навчання в ста-
ціонарних закладах, сприяючи поглибленню, 
розширенню і більш міцному засвоєнню знань» 
(Гончаренко, 1997). 

Закон України «Про освіту» також містить 
визначення цього поняття. Так, поняття «само-
освіта» згідно з Законом є тотожним з поняттям 
«інформальна освіта» й тлумачиться як «освіта, 
яка передбачає самоорганізоване здобуття осо-
бою певних компетентностей, зокрема під час 
повсякденної діяльності, пов’язаної з профе-
сійною, громадською або іншою діяльністю, 
родиною чи дозвіллям» (Закон України «Про 
освіту»). Зазначений вище Закон дає тлума-
чення і такого поняття, як «компетентність» 
(«динамічна комбінація знань, умінь, навичок, 
способів мислення, поглядів, цінностей, інших 
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особистих якостей, що визначає здатність особи 
успішно соціалізуватися, провадити профе-
сійну та/або подальшу навчальну діяльність») 
(Закон України «Про освіту»).

Значення самоосвіти підсилюється й тим, що 
ряд науковців (Хоруженко, Бурик, 2022) вказують 
на тісний її зв’язок з самовихованням, та наголо-
шують на необхідності наявності в особистості 
таких якостей як наполегливість, пізнавальна 
самостійність, пізнавальна активність та праг-
нення до самоосвіти та саморозвитку.

Компетентнісний підхід в освіті та зазначене 
вище актуалізують потребу в тлумаченні змісту 
поняття «самоосвітня компетентність». 

Аналіз наукових праць дав змогу виявити, 
що цю дефініцію вчені визначають як:

 – інтегровану якість особистості, що базу-
ється на уміннях самоосвітньої діяльності 
та визначає готовність особистості до самоос-
віти, самонавчання, самореалізації упродовж 
життя (Овчарук, 2003); 

 – інтегративну властивість особистості, 
якій притаманні пізнавальні мотиви, самоос-
вітні знання, уміння і навички, які поєднані 
із самоосвітньою діяльністю, цінностями, що 
забезпечують готовність і здатність майбут-
нього фахівця ефективно здійснювати самоос-
вітню діяльність (Щолок, 2006).

 – «фактор соціальної конкурентоспромож-
ності випускника, що дозволяє одержати якісну 
освіту, опанувати професію, досягти необхідної 
кваліфікації, при необхідності змінити спеці-
альність» (Лузан, Мося, Колісник, 2018);

 – важливу складову частину професійної 
компетентності майбутніх фахівців, яка дає 
їм змогу розвиватися засобами самоосвітньої 
діяльності (Овчарук, 2003; Рой, 2015) та ін..

Водночас зазначається, що самоосвітня ком-
петентність має об’єктивно-суб’єктивну форму 
прояву активного ставлення особистості до піз-
нання, яка спрямована не тільки на опанування 
нових знань, вмінь, навичок, але й на погли-
блення і вдосконалення наявних, на розвиток 
розумових сил і здібностей, на перетворення 
власного інтелектуального рівня (Хворостенко, 
2015); є складником фахової підготовки здобу-
вачів вищої освіти (базується на самостійній 
роботі, що регламентується навчальним планом 
та іншими нормативними документами закладу 
вищої освіти; можливостях неформальної 
та інформальної освіти).

Аналіз наукової літератури засвідчив існу-
вання різних підходів до тлумачення поняття 
«самоосвітня компетентність». В питанні визна-
чення дефініції «самоосвітня компетентність 
здобувачів вищої освіти» нам імпонує позиція 
І. Мосі, яка полягає в тому, що самоосвітня 
компетентність трактується як інтегрована 
якість особистості, сукупність пізнавальних 
мотивів та намірів, ефективних самоосвітніх 
знань та умінь, досвіду самоосвітньої роботи, 
цінностей, що формують готовність і здатність 
особистості до ефективної самоосвітньої діяль-
ності (Мося, 2013). 

Аналіз наукових підходів до визначення 
структури самоосвітньої компетентності осо-
бистості засвідчив їх варіативність, що зумов-
лено, зокрема, різними поглядами науковців на 
трактування цього поняття. Так, І. Хворостенко 
у структурі самоосвітньої компетентної особис-
тості визначає такі складники, як мотиваційний, 
змістовий, процесуальний (Хворостенко, 2015); 
Н. Коваленко – процесуальний, мотиваційно-
ціннісний, організаційний, інформаційний 
(Коваленко, 2009); О. Щолок – мотиваційно-цін-
нісний, організаційний, процесуально-інфор-
маційний, контрольно-рефлективний (Щолок, 
2006); О. Кисельова – мотиваційно-ціннісний, 
організаційний, процесуально-інформаційний, 
контрольно-рефлективний (Кисельова, 2010). 

З огляду на змістову суть поняття «самоос-
вітня компетентність здобувачів вищої освіти», 
враховуючи наявні підходи до визначення її 
структури, компонентний склад досліджува-
ного конструкта визначаємо через мотиваційно-
ціннісний, організаційно-процесуальний, реф-
лексивний складники. Також зазначене вище 
дає змогу визначити основні індикатори (крите-
рії (ознака, на підставі котрої здійснюється оці-
нювання певних об’єктів) та показники (наочні 
дані про результати якоїсь роботи, процесу, дані 
про досягнення в чому-небудь; демонструють 
розвиненість критерію й фіксується числом, 
отриманим внаслідок вимірювання) сформова-
ності самоосвітньої компетентності здобувачів 
вищої освіти (Сидорук, 2021). Схарактеризуємо 
більш детально кожен із цих компонентів, від-
повідні критерії та показники. 

Мотиваційно-ціннісний компонент самоос-
вітньої компетентності здобувачів вищої освіти 
спрямований на сформованість ціннісних орі-
єнтацій особистості, засвоєння нових, сучасних 
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знань, бажання виконувати й основні завдання, 
і завдання самостійної роботи, наявність 
потреби у систематичній навчально-пізнаваль-
ній діяльності, пізнавальних мотивів, уміння 
цілепокладання, інтелектуальний саморозви-
ток, усвідомлення здобувачами вищої освіти 
важливості самоосвіти для особистісного ста-
новлення та суспільно значущої діяльності. 
Цей компонент є стимулом до самоосвітньої 
діяльності майбутнього фахівця, а ставлення 
особистості до об’єктивних цінностей суспіль-
ства, спонукає до усвідомлення їх як потреб, що 
мотивують поведінку. Критерієм мотиваційно-
ціннісного компонента самоосвітньої компе-
тентності здобувачів вищої освіти ми визна-
чили особистісний, який відбивається у таких 
показниках: мотиваційна орієнтація майбутніх 
фахівців на професійне самовдосконалення як 
особистісну та суспільну цінності; мотиваційна 
орієнтація в професійній діяльності; наявність 
і характер внутрішньої потреби в самоосвіті; 
розуміння необхідності самостійної роботи 
з освітніми ресурсами та засобами для онов-
лення та вдосконалення практичних навичок; 
свідоме сприйняття здобувачем вищої освіти 
ролі самоосвіти для особистісного зростання; 
ціннісне ставлення до власного життя, життя 
свого оточення, професії; наявність моральних 
принципів (взаємоповага, людяність, чесність, 
стійкість, працелюбність тощо) та національ-
них цінностей.

Організаційно-процесуальний компонент 
самоосвітньої компетентності здобувачів 
вищої освіти передбачає раціональне плану-
вання та проєктування студентом власних дій; 
регламентацію часу на виконання навчальних 
завдань; вибір інформаційних джерел, опти-
мальних прийомів і форм самоосвіти; сформо-
ваність умінь раціональної організації праці. 
Вагомим у самоосвітній навчальній діяльності 
є процесуальна підструктура, оскільки вона 
пов’язана з розвитком інтелекту здобувача 
вищої освіти та відбиває загалом його діяль-
ність. Тут вагоме значення має активність 
студента, що виявляється в науково-дослід-
ній роботі, діяльності в органах студент-
ського самоврядування, участі в різних видах 
соціально значущої діяльності, соціальних 
проєктах, інтеграції технологій формальної 
та неформальної освіти в освітньому процесі, 
волонтерство тощо. 

Критерієм організаційно-процесуального 
компонента самоосвітньої компетентності здо-
бувачів вищої освіти визначено діяльнісний. 
Він відбивається у таких показниках: уміння 
визначати мету самоосвіти (коротку та дов-
гострокову); уміння раціонально планувати 
самоосвітню діяльність (самостійно визначати 
джерела інформації, заплановані терміни вико-
нання завдання, прогнозувати процес та резуль-
тати); будувати власний самоосвітній напрямок 
з урахуванням особистісних потреб та зді-
бностей, використовувати найбільш ефективні 
форми та методи, контролювати час тощо; чітка 
та структурована організація самоосвітньої 
діяльності, цілеспрямованість, сконцентро-
ваність, саморегулювання; уміння адекватно 
підбирати й ефективно застосовувати пошу-
кові інструменти; уміння аналізу, систематиза-
ції, оцінювання вірогідності інформації тощо; 
уміння ефективного використання засобів 
комунікаційних технологій; керування самопіз-
нанням від мети до результату засобами чітко 
організованої пізнавальної діяльності, функці-
ональність знань, умінь, навичок, самостійне їх 
вдосконалення.

Рефлексивний компонент визначає здат-
ність здобувача вищої освіти до рефлексії, що 
дає йому змогу реально оцінювати свої можли-
вості у порівнянні з можливостями своїх колег, 
допомагає у плануванні, коригуванні власної 
траєкторії навчання, адекватної оцінки влас-
них досягнень. Він поєднує вміння здійсню-
вати рефлексію і самоконтроль (аналізувати, 
коригувати, прогнозувати й оцінювати власну 
самоосвітню діяльність, розробляти подальші 
завдання з урахуванням досвіду власної само-
освіти). 

Відповідно до даного компонента ми визна-
чили рефлексивний критерій, який відбива-
ється у таких показниках: здатність до визна-
чення напрямів удосконалення самоосвітньої 
діяльності; уміння виявляти можливі причини 
(зовнішні та внутрішні) особистісних і про-
фесійно-педагогічних проблем та труднощів; 
уміння визначати напрями й способи профе-
сійно-особистісного самовдосконалення. 

Висновки та перспективи подальших 
досліджень. Таким чином, здійснений тео-
ретичний аналіз наукових досліджень само-
освітньої компетентності, вивчення норма-
тивних документів у галузі вищої освіти, 
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власні напрацювання щодо розуміння сут-
ності, змісту поняття «компетентність», її 
структури дали змогу визначити та уточнити 
структурно-компонентний склад самоосвіт-
ньої компетентності здобувачів вищої освіти, 

відповідні критерії та показники її сформова-
ності. Перспективами подальших досліджень 
є обґрунтування та рівнева характеристика 
сформованості самоосвітньої компетентності 
здобувачів вищої освіти.
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